







Załącznik nr 2
 do Regulaminu pracy komisji konkursowej
Nr oferty GK.524. ____ .2021


      

            Data przeprowadzenia oceny: ____________ .2021 r.
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ 
OFERTY ZŁOŻONEJ NA REALIZACJĘ ZADANIA PUBLICZNEGO
Rodzaj zadania publicznego:_________________________________________________________________________________
Tytuł zadania publicznego: __________________________________________________________________________________
Podmiot składający ofertę: __________________________________________________________________________________

Koszt całkowity zadania w zł: 



Wnioskowana kwota w zł. 
	Lp.
	Kryterium oceny


	1.
	Możliwość realizacji zadania publicznego przez oferenta:
	Posiadają
	Nie posiadają
	Uwagi

	
	- zasoby materialne i rzeczowe 
	 

	  

	

	
	- zasoby kadrowe
	 

	 

	

	
	- doświadczenie w realizacji zadań o zbliżonym charakterze
	 
	 

	

	2.
	Kalkulacja kosztów realizacji zadania            publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania: 
	Zasadne/Adekwatne
	Niezasadne
/Nieadekwatne
	

	
	- zasadność przedstawionych w projekcie kosztów

	 
	 

	

	
	- adekwatność przewidywanych kosztów do założonych działań i efektów
	 
	 

	

	3.
	Proponowana jakość wykonania zadania i kwalifikacje osób, przy udziale których oferent    będzie realizował zadanie publiczne:
	Wysoka
	 
Wystarczająca

	

	
	
	
	
	 

	4.
	Wkład własny finansowy (w tym środków pochodzących z innych źródeł):
	 
%
	

	5. 
	Wkład własny niefinansowy (osobowy, w tym praca społeczna członków i świadczenia wolontariuszy i wkład rzeczowy): 
	%
	

	6.
	 Świadczenia pieniężne od odbiorców zadania:
	  
%                                                                          

	

	7.
	Rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia dotychczas otrzymanych środków na realizację zadań publicznych:
	Brak uwag
	

	
	
	
	


Proponowana kwota przyznania dotacji w zł. __________________________________________________
Podpis osoby dokonujących oceny merytorycznej: ______________________________________
